
Dans le cadre du programme Jeunesse Canada au travail pour une carrière en français 
et en anglais (diplômés) 

 
Recherche un(e) 

Créatrice/Créateur de contenu multimédia 

 Jeune diplômé.e tu as envie d’une 
expérience aussi variée qu’enrichissante 

dans le monde des médias ?  

Rejoins l’équipe dynamique de Médias ténois, qui administre le journal L’Aquilon et Radio Taïga, 
les médias communautaires francophones des Territoires du Nord-Ouest.  

Conception, rédaction, animation, production audiovisuelle, la(le) stagiaire aura l’occasion de 
mettre en pratique des acquis ou de développer de nouvelles compétences grâces à des projets 
variés, le tout, dans un environnement convivial et spectaculaire. 

Vos tâches consisteront principalement à :  

Rédiger des publications et participer à la création de contenus écrits et visuels, promotionnels 
ou informatifs pour le web, la presse ou la radio.  

Participer activement aux séances de remue-méninges avec l’équipe de production. 

Animer une chronique radio ou des capsules vidéo 

Rester à l’affût des tendances et des meilleures pratiques en matière de contenu et média 
sociaux 

Profil et compétences recherchées :  

Excellente maîtrise du français et de l’anglais, aptitude pour la communication, 
à l’oral et à l’écrit 

Capacité à travailler en équipe ou en autonomie sur divers projets simultanés 

Dynamisme, curiosité et esprit créatif 

Capacité d’accepter la critique 

Connaissance de base en informatique, des logiciels de création audiovisuelle et des médias 
sociaux 

Expérience dans l’univers des communications numériques et maîtrise des diverses plateformes 
de médias sociaux 

Expérience antérieure en journalisme ou en animation communautaire 



EXIGENCES  
 
Se conformer aux conditions d’éligibilité définies par le programme Jeunesse Canada au 
Travail. 

Être citoyen canadien ou résident permanent, ou avoir le statut de réfugié au Canada (les non-
Canadiens qui détiennent un visa d’emploi temporaire ou qui attendent d’obtenir leur statut de 
résident permanent ne sont pas admissibles); 

Être légalement autorisé à travailler au Canada; 

Avoir entre 16 et 30 ans au moment de commencer le stage; 

S’engager à travailler pendant toute la durée du stage; 

Ne pas avoir un autre emploi à temps plein (plus de 30 heures par semaine) pendant la durée du 
stage; 

Être un diplômé collégial ou universitaire sans emploi ou sous-employé, c’est-à-dire qui ne 
travaille pas à temps plein; 

Être un diplômé ayant obtenu un diplôme collégial ou universitaire au cours des 24 derniers 
mois précédant la date d’entrée en fonction; 

Ne pas recevoir de prestations d’assurance-emploi (AE) pendant la durée du stage; 

Ne pas avoir participé ou reçu un salaire dans le cadre de ce programme ou d’un autre du volet 
Objectif carrière de la Stratégie emploi jeunesse du gouvernement du Canada; et 

Avoir une connaissance pratique du français et de l’anglais. 

Conditions : 

Heures et salaire : 25 $/heure à raison de 37.5 heures par semaine + allocation transport. 

Lieu du stage : Yellowknife, Territoires du Nord-Ouest 

Période de stage : 7 août 2023 au 31 mars 2024 

 
Avant de postuler, assurez-vous de correspondre aux critères d’employabilité de Jeunesse Canada au 
Travail! (visitez Jeunesse Canada au Travail pour la liste complète). Envoyez votre candidature avant le à 
direction@mediastenois.ca, avec pour objet « Stage Multimédia 2023-2024 » en incluant votre CV et une 
lettre de motivation. À très bientôt. 

 


